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ESTATUTOS
ASOCIACION DE MATRONAS DE LA REGION DE MURCIA

CAPITULO |
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1. Denominacion

Con la denominacién de ASOCIACION DE MATRONAS DE LA REGION DE MURCIA, se constituye una entidad al amparo de
la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, y normas complementarias, con capacidad juridica y plena capacidad de obrar,
careciendo de dnimo de lucro.

Articulo 2. Duracion.
Esta asociacidn se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 3. Fines

3.% Fomentar y defender los valores sociales, profesionales y humanos que corresponden a la profesion de
Matronas de acuerdo con las actividades que se contemplan en la definicién de la Matrona, aceptada por la
OMS y la Unién Europea asi como posteriores definiciones si las hubiere”.

3:2. Representar y defender los intereses de la Asociacién al margen de cualquier ideologia politica y/o sindical.

3.3. Promover la mejora de la actividad asistencial en funcién de las necesidades que hayan en materia de salud,
respondiendo a las exigencias sanitarias de la mujer y la familia.

3.4, Promover y organizar actividades de formacién continuada asi como la realizacién de cursos, congresos, etc.,
relacionados con la profesion de Matrona. .

3.5 Fomentar entre las asociadas la investigacién y la realizacién de trabajos cientificos y profesionales que

contribuyan a mejorar la calidad de los cuidados que prestamos y elevar el nivel cientifico, técnico y asistencial
de las matronas

3:6. Fomentar actividades educativas cercanas a la mujer y su familia, basadas en la educacion para la salud, y que
presten especial atencién a la eliminacién de cualquier forma de discriminacién a la mujer, la proteccién a la
maternidad, la igualdad de sexos en cuanto a derechos y obligaciones, la corresponsabilidad entre hombres y
mujeres en el cuidado de los hijos

St Colaborar con Instituciones, Organismos, Asociaciones de Matronas Nacionales e Internacionales y mantener
intercambios técnicos, culturales y cientificos que favorezcan el desarrollo de la profesién de Matrona.
3.8. Difundir los trabajos cientificos y profesionales a través de publicacionesy colaborando con revistas idoneas en

esta materia, tanto nacional como internacional asi como con otras asociaciones que trabajen para mejorar la
salud reproductiva de la mujer. Manteniendo intercambios técnicos, culturales, cientificos y logisticos que
favorezcan nuestros fines.

3.9. Difundir a través de publicaciones, revistas especializadas u otros medios, y especialmente a las asociadas, los
conocimientos cientificos de actualidad que puedan repercutir en una mejora de la salud reproductiva de la
mujer.

3.10. Promover a las instituciones sanitarias competentes, las reformas que contribuyan a mejorar la calidad de la
atencidn sanitaria que nuestra especialidad desarrolla.

311. Informar a la poblacion en general y a las mujeres en particular de las funciones que podemos desarrollar y de
las multiples posibilidades que la matrona puede ofrecer a la sociedad, creando una imagen de prestigio,
profesionalidad, cercania, complicidad y autonomia

Articulo 4. Actividades

Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades: Actos Conmemorativos del Dia de la Matrona,
Homenajes a personalidades, matronas jubiladas, organismos que se hayan destacado por su labor, Jornadas, Congresos,
Cursos, Seminarios, Conferencias, Colaboraciones, Difusién de informacidn por los medios a su alcance, intervenciones en
medios de comunicacién, y otras actividades que se estimen sirvan pgga(-zig;;pmgcucién de sus fines.
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Articulo 5. Domicilio
La Asociacion establece su domicilio social en Murcia, C/ Saavedra Fajardo, n25, Entlo 6, 30001 Murcia, y su ambito

territorial en el que va a realizar principalmente sus actividades es todo el territorio de la Comunidad Auténoma de
Murcia.

De cualquier forma el domicilio social de la Asociacién de Matronas de la Regién de Murcia, estard ligado a la sede de la
Secretaria que desarrolle sus servicios para la Asociacion.

CAPITULO i
ORGANO DE REPRESENTACION

Articulo 6. Junta Directiva y cargos y duracion.

La Asociacion serd gestionada y representada por una Junta Directiva formada por: un Presidente, un Vicepresidente, un
Secretario, un Tesorero y dos vocales.

Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos. Estos seran designados y revocados por la Asamblea
General Extraordinaria y su mandato tendrd una duracién de 5 afios. e

@ solo podrdn formar parte de la Junta Directiva los asociados. Para ser miembros de la Junta Directiva es necesario ser
mayor de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de incompatibilidad
establecidos en la legislacidn vigente (art. 11.4.LO 1/2002)

Articulo 7. Bajas en Junta Directiva

Los miembros de la Junta Directiva podran causar baja por renuncia voluntaria (comunicada por escrito a la Junta
- Directiva), por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas y por expiracion del mandato.

Articulo 8.

Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el cual fueron elegidos, continuaran ostentando
sus cargos hasta el momento en que se produzca la aceptacion de los que les sustituyan.

Articulo 9.

La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su Presidente y a iniciativa o peticién del 50% de sus miembros.
Quedara constituida cuando asista la mitad mas uno de sus miembros y para que sus acuerdos sean validos deberan ser
tomados por mayoria de votos. En caso de empate, el voto del Presidente sera de calidad.

Articulo 10.
Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general a todos los actos propios de las finalidades de la
ascciacidn, siempre gue no requieran, segun estos Estatutos, autorizacién expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

10.1 Dirigir las actividades sociales y llevar la gestién econdmica y administrativa de la Asociacién, acordando realizar
los oportunos contratos y actos.

10.2 Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

10.3 Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General los Balances y las Cuentas anuales.

10.4 Resolver sobre la admisién de nuevos asociados.

10.5 Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacion.

10.6 Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea General de socios.
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Articulo 11. El Presidente

El Presidente tendrd las siguientes atribuciones: Representar legalmente a la Asociacién ante toda clase de organismos
publicos o privados; convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta Directiva, asi
como dirigir las deliberaciones de una y otra; ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y
correspondencia; adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacién aconseje o en el desarrollo de
sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

Articulo 12. Vicepresidente

El Vicepresidente sustituira al Presidente en ausencia de éste, motivada por enfermedad o cualquier otra causa, y tendra
las mismas atribuciones que él.

Articulo 13. Secretario

El Secretario tendrd a cargo la direccién de los trabajos puramente administrativos de la Asociacién, expedira
certificaciones, llevara los libros de la asociacién que sean legalmente establecidos y el fichero de asociados, y custodiara
la documentacién de la entidad, haciendo que se cursen las comunicaciones sobre designacion de Juntas Directivas y
demas acuerdos sociales inscribibles a los Registros correspondientes, asi como la presentacion de las cuentas anuales y
el cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos que legalmente correspondan.

Articulo 14. Tesorero

El Tesorero recaudard y custodiard los fondos pertenecientes a la Asociacién y dard cumplimiento a las ordenes de pago
que expida el Presidente.

Articulo 15. Vocales
Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junta Directiva, y asi como las que nazcan
de las delegaciones o comisiones de trabajo que la propia Junta las encomiende.

Articulo 16.
Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de los miembros de la Junta Directiva seran
cubiertas provisionalmente entre dichos miembros hasta la eleccién definitiva por la Asamblea General Extraordinaria.

Articulo. 17.
Las facultades referidas en el articulo 13 y 14 sobre tramitacién administrativa y contable podran ser contratadas con
empresas profesionales del sector, siempre que asi lo considere la Junta Directiva.

CAPITULO I
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 18. Asamblea General
La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la Asociacion y estard integrada por todos los asociados.

Articulo 19.

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La ordinaria se celebrara una vez al afio dentro
de los cuatro meses siguientes al cierre del ejercicio; las extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias lo
aconsejen, a juicio del Presidente, cuando la Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por escrito una décima parte de
los asociados.

Articulo 20. Convocatorias de la Asamblea

Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito a través de correo electrénico, expresando el
lugar, dia y hora de la reunién asi como el orden del dia con expresién concreta de los asuntos a tratar. Entre la
convocatoria y el dia sefialado para la celebracién de la Asamblea en p;gmexa{qqnvocatoria habrén de mediar al menos
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Articulo 21.
Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedardn vdlidamente constituidas en primera

convocatoria cuando concurran a ella un tercio de los asociados con derecho a voto, y en segunda convocatoria
cualquiera que sea el nimero de asociados con derecho a voto.

Los acuerdos se tomaradn por mayoria simple de las personas presentes o representadas cuando los votos afirmativos
superen a los negativos, no siendo computables a estos efectos los votos en blanco ni las abstenciones.

Serd necesario mayoria cualificada de las personas presentes o representadas, que resultard cuando los votos
afirmativos superen la mitad de éstas, para:

21.1.  Nombramiento de las Juntas directivas y administradores y remuneracion del érgano de representacion.
21.2. Acuerdo para constituir una Federacién de asociaciones o integrarse en ellas.

21.3. Disposicién o enajenacién de bienes integrantes del inmovilizado.

21.4.  Modificacién de estatutos.

21.5. Disolucion de la entidad.

21.6 Solicitud de Utilidad Publica.

Articulo 22. Facultades de la Asamblea General Ordinaria

22.1 Aprobar, en su caso, la gestién de la Junta Directiva.

22.2.  Examinary aprobar las Cuentas anuales.

22.3.  Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a las actividades de la Asociacién.

22.4. Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

22.5 Cualquiera otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea Extraordinaria.

22.6.  Acordar la remuneracién, en su caso, de los miembros de los érganos de representacion.

(Requerira acuerdo de modificacién de los Estatutos y que conste en las cuentas anuales aprobadas en Asamblea art.
11.5 LO 1/2002).

Articulo 23. Facultades de la Asamblea General Extraordinaria:

23.1. Nombramiento de los miembros de la Junta Directiva.
23.2. Modificacion de los Estatutos.
23.3. Disolucion de la Asociacidn.

23.4. Expulsién de socios, a propuesta de la Junta Directiva.
23.5.  Constitucion de Federaciones o integracion en ellas.

CAPITULO IV
SOCIOS

Articulo 24. Requisitos de los Socios y procedimiento de admisién en la Asociacién.

24.1. La ASOCIACION DE MATRONAS DE LA REGION DE MURCIA, esta formada por Matronas que tengan interés en el
desarrollo de los fines de la Asociacién, entendiendo por Matronas, aquellas personas (hombres y mujeres) que
estén en posesion de alguno de los siguientes titulos o diplomas del Estado Espafiol:

e Matrona.
Asistencia Obstétrica (Matrona)

e Enfermeria Obstétrico-Ginecoldgica (Matrona)

e  Cualquier otro titulo o diploma equivalente a los anteriores o de los que se puedan crear en el futuro
que otorguen la misma capacitacién profesional que los indicados.

24.7.  Los interesados solicitardn su incorporacion a ASOCIACION DE MATRONAS DE LA REGION DE MURCIA mediante
escrito dirigido al Presidente. La admision de Socios se realizar/ém‘ggas su analisis y aceptacion por la Junta
Directiva, siempre que se cumplan las condiciones previstas e’r;ja-l\‘)éé'aféﬁa‘é&}?s. En caso de rechazo, se informardn
de las causas del mismo. £
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243. La ASOCIACION DE MATRONAS DE LA REGION DE MURCIA dispondrd de una relacion permanentemente
actualizada de sus Asociados.

24.4.  Con cardcter excepcional, no seré preciso ostentar la condicién de Matrona para los socios de honor, los cuales,
careceran del derecho de voto.

Articulo 25. Tipos de Socios

a) Socios fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de constitucion de la Asociacion.

b) Socios de niimero, que serdn los que ingresen después de la constitucion de la Asociacion.

¢) Socios de honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante a la dignificacién y desarrollo de la
Asociacién y/o de la Profesién, se hagan acreedores a tal distincion. El nombramiento de los socios de honor
corresponderd a la Asamblea General y en este caso, no sera necesaria ostentar la condicién de Matronas.

d) Socios Jubilados, asociados no en activo en la profesién. No se admitird ninglin Socio Jubilado que no haya sido con
anterioridad Socio. Para disfrutar anualmente de esta condicién los socios Jubilados deberan comunicar durante el
primer trimestre del afio mediante escrito dirigido al presidente de la Asociacién su intencion de seguir perteneciendo a
la misma durante el afio en curso.

Articulo 26. Bajas de socios

Los socios causaran baja por alguna de las causas siguientes:

26.1. Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

26.2.  Por conducta que perjudique gravemente los intereses de la ASOCIACION DE MATRONAS DE LA REGION DE
MURCIA. La Junta Directiva abrird expediente disciplinario siendo, en todo caso, la Asamblea General quien
decida sobre las posibles expulsiones de socios. Se presumira que existe este tipo de conducta:

e Cuando deliberadamente impida o ponga obstaculos para el cumplimiento de los fines sociales.
e Cuando deliberadamente impida o ponga obsticulos para el normal funcionamiento de los Organos de
Gobierno y Representacion.

26.3.  Por impago de las cuotas legalmente establecidas durante el primer trimestre del afio, previa advertencia del

Secretario al interesado. Si en 30 dias no se modifica la situacién originaria, se procederd a su baja.

Articulo 27. Derechos de los Socios fundadores y de nimero.

27.1.  Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimiento de sus fines.

27.2.  Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener.

27.3. Participar en las Asambleas con voz y voto.

27.4. Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

27.5. Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la Asociacion.

27.6. Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor cu mplimiento de los fines de la
Asociacion.

Articulo 28. Obligaciones de los Socios fundadores o de numero.

28.1.  Compartir las finalidades de la Asociacién y colaborar en la consecucion de las mismas.

28.2.  Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los Estatutos, puedan corresponder a cada
Socio, lo que realizardn mediante domiciliacién bancaria.

28.3.  Cumplir todas las obligaciones que resulten de las disposiciones Estatutarias

28.4.  Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los ‘Organos de Gobierno y Representacion.

Articulo 29. Obligaciones y derechos de los Socios de honor y jubilados
Los socios de honor y socios jubilados tendran las mismas obligaciones que los fundadores y de nimero a excepcién del
pago de cuotas.

Asimismo, tendran los mismos derechos a excepcion de voz y voto en las Asambleas, y ser electores y elegibles para los
cargos de la Junta Directiva.
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CAPITULO V

PATRIMONIO FUNDACIONAL Y MEDIOS ECONOMICOS
Articulo 30.
Los recursos econémicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la Asociacién seran los siguientes:
30.1. Las cuotas de los asociados que son irreversibles en los casos de baja o cualquier otra eventualidad.
30.2. Los donativos o subvenciones que puedan ser concedidas por Organismos Publicos, Corporaciones Locales,
Entidades Privadas o Particulares.
30.3. Las donaciones, herencias y legados que sean aceptados.

30.4. Los ingresos que puedan recibir por el desarrollo de sus actividades, siempre que ello no desvirtle el caracter no
lucrativo de la asociacion.

Articulo 31.

La Asociacién carece de patrimonio fundacional al constituirse y el limite del presupuesto anual es indeterminado. La
Asociacién llevard una contabilidad conforme a las normas especificas que le resulten de aplicacién y que permitan
obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacion financiera de la entidad, asi como de las actividades
realizadas. El ejercicio asociativo coincidira con el afio natural y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre de cada afio.

Articulo 32.

La Junta Directiva, con caracter anual y durante el primer cuatrimestre, presentard a la Asamblea un proyecto de

presupuesto para su aprobacién. Asi mismo, presentard igualmente para su aprobacidn, la liquidacién de cuentas del afio
anterior.

CAPITULO VI
DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y DISOLUCION

Articulo 33.

Para la modificacion de los Estatutos que afecte al contenido previsto en el articulo 7 de la Ley 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacién, se requerira el acuerdo adoptado por la Asamblea General convocada
especificamente con tal objeto, debiendo ser objeto de inscripcion en el plazo de un mes y solo producira efectos, tanto
para los asociados como para los terceros, desde que se haya procedido a su inscripcién en el Registro de Asociaciones.

Las restantes modificaciones produciran efectos para los asociados desde el momento de su adopcién con arreglo a los
procedimientos estatutarios, mientras que para los terceros serad necesaria, ademas, la inscripciéon en el Registro
correspondiente.

Articulo 34

La Asociacidn se disolvera por las siguientes causas:

34.1. Por la voluntad de los socios, acordada por las dos terceras partes de los mismos, expresado en un acuerdo de la
Asamblea General Extraordinaria convocada a tal efecto.

34.2.  Por sentencia judicial.

34.3.  Por otras causas determinadas legalmente.

Articulo 35

Acordada la disolucién voluntaria, la Junta Directiva procederd a efectuar la liquidacién y disolucion de la Asociacion,
correspondiendo a los liquidadores:

35.1.  Velar por la integridad del patrimonio de la asociacion.

35.2.  Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas, que sean precisas para la liquidacion.

35.3. Cobrar los créditos de la asociacion.

35.4. Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

P
Articulo 36 Ao 92 Prg i
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Articulo 37

Concluido el procedimiento de disolucién y liquidacién se solicitara la cancelacién de los asientos en el Registro de
Asociaciones.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacién, y las disposiciones complementarias.

DILIGENCIA para hacer constar que:

Estos nuevos estatutos han quedado redactados con la inclusién de las modificaciones acordadas en Asamblea General

de fecha once de abril de dos mil trece. _
ASOCIACION
En Murcia, a once de abril de dos mil trece. DE MA]‘RONAS

R

LA PRESIDENTA LA SECRETARIA

M2 Angeles Castafio Molina Ana Belén Mayor Martin
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